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2/2023. (111. 2.) sz. rektori-kancellari egyiittes utasitas
oktato, tudomanyos kutato, tanar munkakorben foglalkoztatott
munkavallalok nyilatkoztatasanak rendjérol

A Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata Szervezeti és Mitkodési Rend
Elsé rész 1. fejezet 13. pontja alapjan a kovetkez6 utasitast adjuk ki:

1. Személyi hataly

1.§ Jelen utasitds személyi hatalya Kiterjed a Szegedi Tudomanyegyetemen a nemzeti
felsdoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.) alapjan oktatd, tudomanyos
kutat6, tanar (tovabbiakban: munkavallalo) munkakorben foglalkoztatott személyre.

2. Nyilatkoztatas rendje

2. § (1) Az Nftv. 26. § (3) bekezdése, 33. § (3) bekezdése, valamint a 34. § (2) bekezdése alapjan
a munkavallald — fiiggetleniil attél, hogy hany felsdoktatasi intézményben lat el
oktatoi/kutatoi/tanari feladatot — az intézmény miikodési feltételei meglétének mérlegelése soran
egy felsdoktatasi intézményben vehetd figyelembe. A munkavéllald irasban adott nyilatkozata
hatarozza meg, hogy melyik az a felsGoktatasi intézmény, amelyiknél figyelembe lehet 6t venni.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakra figyelemmel, minden érintett munkavallalo koteles a
nyilatkozatat megtenni oktatoi, tudomanyos kutatoi, tanari munkakor betoltése esetén.

(3) Az a munkavallal6, aki nyilatkozatot nem tesz, nyilatkozatat visszavonja, vagy egyidejiileg
tobb, egymasnak ellentmondé nyilatkozatot tesz a miikddési feltételei meglétének mérlegelése
sordn a Szegedi Tudomanyegyetem vonatkozasaban nem veheto figyelembe.

(4) Amennyiben a munkavallalonak a Szegedi Tudomanyegyetemmel t6bb - nyilatkozat kételes -
jogviszonya all fenn, abban az esetben a nyilatkozatot elegendd egyszer leadni, azt a Szegedi
Tudomanyegyetem minden jogviszonyra érvényesnek tekinti.

(5) A munkavallalé nyilatkozatat a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatosag Munkaiigyi
¢s Személyi Juttatasok Iroda (tovabbiakban: MSZI) részére koteles leadni a HR kézikonyv szerinti
nyomtatvanyon. Az MSZI nyilatkozatokrol a bér-és munkaiigyi adatbazisban nyilvantartast vezet,
amely évente tobb alkalommal egyeztetésre keriil a tanulmanyi rendszer és Oktatasi Hivatal
Fels6oktatasi Informacios Rendszerének adataival.

3. Zaro rendelkezések
3. § (1) A jelenlegi nyilvantartas adatainak aktualizalasa érdekében — a fentiekben eléirt eljarasrend
szerint — legkésobb 2023. év marcius ho 31. napjaig minden munkavallalo koteles nyilatkozatat
ismételten megtenni.

(2) Jelen utasitas 2023. marcius hé 2. napjan 1ép hatalyba.

Kelt: Szegeden, 2023. év marcius ho 2. napjan
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